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Recrutamento de Especialista - Especialista em Transformação Digital e Inovação 

 

Na Agência para a Modernização Administrativa (AMA), lideramos o caminho na 

transformação digital do Estado e esforçando-nos para que os serviços públicos sejam mais 

eficientes, acessíveis e focados no cidadão. Estamos empenhados em inovar e implementar 

soluções tecnológicas avançadas que marquem a diferença na vida das pessoas, 

promovendo uma visão de futuro onde a tecnologia abre novas possibilidades para todos, 

rumo a uma sociedade mais interconectada e sustentável. 

 

Porquê a AMA? 

Na AMA valorizamos a inovação, a positividade e o desejo de fazer a diferença. Oferecemos 

um ambiente estimulante onde poderás liderar iniciativas que moldarão o futuro dos serviços 

públicos em Portugal. Trabalhar na AMA é contribuir para a construção de um governo mais 

digital, acessível e seguro! 

 

Perfil: 

O Especialista em Transformação Digital e Inovação é apaixonado por desbravar novos 

caminhos na tecnologia e na inovação. Este papel é fundamental para impulsionar a inovação 

e orientar a implementação de estratégias de transformação digital que melhorem os serviços 

públicos. Esta posição é para quem deseja fazer parte de uma equipa visionária, otimista e 

empenhada em provocar mudanças positivas através da tecnologia. 

 

Número de vagas: 

1 Posto de trabalho.  

 

Responsabilidades: 

• Identificar e avaliar novas tecnologias e tendências digitais, recomendando abordagens 

inovadoras que possam beneficiar os serviços públicos. 
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• Liderar iniciativas de inovação, desde a concepção até à implementação, garantindo 

alinhamento com os objetivos estratégicos da organização. 

• Trabalhar em estreita colaboração com todas as equipas da AMA para fomentar uma 

cultura de inovação e transformação digital. 

• Participar na definição de estratégias de transformação digital, contribuindo com insights 

e soluções criativas para desafios complexos. 

• Facilitar workshops e sessões de formação sobre inovação e transformação digital, 

inspirando a equipa e stakeholders a abraçarem novas tecnologias. 

 

Requisitos: 

• Formação académica superior em Tecnologia da Informação, Engenharia, Gestão de 

Inovação ou áreas afins. 

• Experiência comprovada em papéis de inovação ou transformação digital, com um 

histórico de liderança em projetos de tecnologia bem-sucedidos. 

• Profundo conhecimento das tendências tecnológicas emergentes e capacidade para 

aplicá-las na resolução de problemas e na melhoria de processos. 

• Visão otimista e proativa, com forte crença no potencial da tecnologia para gerar impacto 

social positivo. 

• Excelentes habilidades de comunicação e colaboração, com a capacidade de conectar-

se e engajar-se com equipas multidisciplinares. 

 

Contrato Individual de Trabalho a termo certo, por um ano, com possibilidade de renovação 

por mais um ano ou conversão por tempo indeterminado. 

 

Para te candidatares: 

Se queres fazer parte deste projeto, envia o teu CV, o certificado de habilitações e demais 

documentos que julgues importantes para a tua candidatura, para o email 

recrutamento@ama.gov.pt. 
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Contamos contigo para contribuir para a concretização da nossa missão! 

http://www.ama.gov.pt/
http://www.facebook.com/ama.gov.pt

