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MAPA DE PESSOAL DA REDE NACIONAL DE SERVICOS DE ATENDIMENTO E DESENVOLVIMENTO E OPERACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

DA AGENCIA PARA A MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA, IP, PARA O ANO DE 2023

Cargos/carreiras/categorias

Unidade orgénicalcentros de competéncia Tecnico - : Assistente :
ou de produto/drea de actividades Director Chefe de equipa | Chefe de niicleo | Gerentes Sub-Gerentes |-uPeriorTecnicolEs) Especialistade | - Tecnicode f ro e aceictente a) Assistente Total de postos
pecialista/Consultor| Informatica e) Informatica d) o g) Operacional de trabalho
IConsultor TIC b) f) g
Servigos Centrais 7 24 1 82 7 18 8 147
Servigos Desconcentrados 3 5 6 23 69 1 107
TOTAL 7 24 4 5 6 105 7 18 77 1 254

a) Os trabalhadores afetos aos Servicos Desconcentrados efetuam cobranga implicando o manuseamento ou guarda de valores, numerario, titulos ou documentos.

b) Inclui 3 Responsaveis de projeto
¢) Inclui 2 Responsaveis de projeto
d) Inclui 1 Responsavel de projeto
e) Inclui 1 Responsavel de projeto

f) Inclui o recrutamento de 4 Consultores TIC (Contrato Individual de Trabalho a Termo Incerto), no ambito de PRR, previsto no Anexo | Despacho n° 11888-B/2021, de 25 de

novembro - Programa PRR — C16 — I3 — ETD2 — Desmaterializagdo Da Faturagéo

g) Inclui o recrutamento de 1 Assistente (Contrato Individual de Trabalho a Termo Incerto), no &mbito de PRR, previsto no Anexo Il Despacho n° 11888-B/2021, de 25 de novembro
- Programa PRR - C19 - i01.01—- Reformulag¢édo do Atendimento dos Servigos Publicos
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