
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202205/0049
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Modernização do Estado e da Administração Pública

Orgão / Serviço: Agência para a Modernização Administrativa, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A detida no organismo de origem.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Análise, acompanhamento e verificação técnica das operações de Transformação 
Digital da Administração Pública; avaliação de candidaturas e emissão de 
pareceres; acompanhamento financeiro das operações aprovadas; avaliação de 
reprogramações e relatórios de execução e emissão de pareceres; atualização do

sistema de informação; avaliação de pedidos de parecer prévio e emissão dos 
correspondentes pareceres, no âmbito da aplicação do Decreto-Lei n.º 
107/2012, de 18 de maio (CTIC).

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Habilitação Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Agência para a 
Modernização 
Administrativa, 
I.P.

1 Rua de Santa Marta, 
n.º 55

1150294 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 1

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações

1



Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para: ama-rh@ama.pt
Contacto: 217231248

Data Publicitação: 2022-05-02
Data Limite: 2022-05-15

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

Deverá ser remetido:
- CV com indicação da posição e nível remuneratório;
- Cópia do certificado de habilitações.
Possibilidade de trabalhar em regime misto: trabalho presencial e teletrabalho.
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