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No dia 20 de junho de 2023, reuniu, o Juri do procedimento concursal para a contratacdo
excecional de dois trabalhadores a termo resolutivo incerto, para a area da identificacao
eletrénica, da Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, |.P., (AMA), para o preenchimento
de um posto de trabalho na categoria de Especialista— Grau 3, pelo periodo maximo de execugao
dos projetos PRR.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri:
Presidente: Sofia Mota, Diretora do TicAPP;
1.2 Vogal: Filipe Leitdo, Coordenador de Equipa de Identidade e Certificacdo Eletrdnica;

2.2 Vogal: Marta Pires, Chefe da Divisdo de Pessoas e Desenvolvimento.

A reunido teve como finalidade proceder:

I.  Analise das alegacbes apresentadas em sede de audiéncia prévia;
Il. Aprovacao dos resultados ao 1.2 método de selecdo, da respetiva matriz de avaliacdo e
lista de resultados;
Il Definicdo de procedimentos relativos a aplicacdo do 2.2 método de selecdo.

1. Analise das alegac¢Oes e aprovagdo das respetivas listas definitivas:
Tendo em conta as alega¢des apresentadas em sede de audiéncia prévia, verificou-se o
seguinte:
a) 1 candidato apresenta alega¢des em sede de audiéncia prévia;
b) Foram avaliadas 27 candidaturas no 1.2 método de selecdo (Avaliacdo Curricular);
c) 20 candidaturas foram reprovadas no 1.2 método de selegéo;
d) 7 candidaturas foram aprovadas no 1.2 método de sele¢do e passam ao 2.2 método

de selecdo.

A lista definitiva relativa aos resultados do 1.2 método de sele¢do encontra-se anexa a
presenta Ata (Anexo Il), dela fazendo parte integrante.
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2. Analise das alegagdes apresentadas em sede de audiéncia prévia:

Nome do
candidato

Alegacao

Resposta/Resultado

Vitor Manuel
Ribeiro Aires

Venho por este meio pedir uma reavaliacdo da avaliagdo
curricular, do 12 método de selegdo, derivado que na minha
andlise da ficha, e nomeadamente do critério de Experiéncia
Profissional (EP) deveria ter pelo menos 15 pontos, em vez de
10.

O critério EP estd dividido em 4:

Experiéncia profissional em desenvolvimento de

software: Até 5,00 valores

- Experiéncia com mais de 5 anos; 5,00 valores

- Experiéncia de 5 anos; 3,00 valores

- Experiéncia com menos de 5 anos; 1,00 valor

- Sem experiéncia profissional em desenvolvimento

de software; 0,00 valores

Experiéncia em Arquitetura e Desenho de Sistemas

de Informacdo: Até 5,00 valores

- Experiéncia com mais de 2 anos; 5,00 valores

- Experiéncia de 2 anos; 3,00 valores

- Experiéncia com menos de 2 anos; 1,00 valor

- Sem experiéncia profissional em desenvolvimento

de software;0,00 valores

Experiéncia de desenvolvimento de software,
nomeadamente em Java, C#, Javascript,

PHP, frameworks/sistemas como AngularJS, React e GIT; 5,00
valores

Experiéncia em Bases de Dados SQL Server, Oracle,

MySQL, outras. 5,00 valores

Destes critérios cumpro com mais de 5 anos a Experiéncia em
desenvolvimento de software (5pontos). Em Experiéncia de
desenvolvimento de software, nomeadamente em Java, C#,
Javascript, PHP, frameworks/sistemas como Angular)S, React e
GIT;, nomeadamente em PHP, Javascript, tenho trabalhado
desde 2012 com estas linguagens (5pontos). E em termos de
Experiéncia em Bases de Dados SQL Server, Oracle,

MySQlL, outras. , tenho experiéncia em MySQL, pois trabalho
desde 2012, e conhecimentos de SQL Server em alguns
projetos em que participei (5 pontos). Sendo que, somando
estes 3 pontos a pontuagdo daria 15 pontos.

Em relagdo ao ponto referente a Experiéncia em Arquitetura
e Desenho de Sistemas de Informac3o:, aceito n3o ter
pontuagdo, pois no meu CV ndo tenho evidéncia de
experiéncia, no entanto, tenho participado desde 2015 na
andlise funcional e técnica nos projectos em que estou
inserido.

Por isso, pego uma reavaliagdo do critério EP.

Muito obrigado.
Com os melhores cumprimentos,
Vitor Aires

Exmo. Senhor, Vitor
Aires,

Cumpre informar que
apos reanalise a sua
candidatura, a sua
avaliagdo curricular foi
devidamente corrigida
para: Experiéncia
Profissional, 15,00
valores. E a classificagdo
final foi devidamente
corrigida para 15,10
valores.
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3. Aprovagao dos resultados ao 1.2 método de sele¢do, da respetiva matriz de avaliagao

e lista de resultados:

Decorrente da aplicacdo dos critérios de avaliagdo estabelecidos na Ata n.2 1, no que
concerne ao 1.2 método de sele¢do (Avaliagao Curricular) aos candidatos admitidos, foi
preenchido a matriz de avaliacdo curricular, que se encontra em anexo a presente Ata
(Anexo I).

Assim, o juri delibera aprovar os resultados definitivos relativos ao 1.2 método de
selecdo, constantes da Lista de resultados do 1.2 Método de Seleg¢ao (Anexo Il).

4. Definicao de procedimentos relativos a aplicagcdao do 2.2 método de selegdo:
O juri delibera convocar todos os candidatos aprovados para a Entrevista Profissional de

Selecdo. Tendo em conta o descrito, o conjunto de candidatos encontra-se ordenado de
acordo com a seguinte lista ordenada dos candidatos aprovados no primeiro método de

selecdo:
Nome do candidato Nota Final da Avaliacao
Curricular

André Filipe Gomes da Silva 10,60 valores

César de Souza Bougas 14,10 valores

José Pedro Almeida Neves Moreira Morais 12,50 valores

Paulo Manuel da Silva Dias 9,80 valores

Pedro Miguel Antunes Andgua Mateus 12,70valores

Samuel Mendes da Silva 9,90 valores

Vitor Manuel Ribeiro Aires 15,10 valores

As realizacGes das Entrevistas Profissionais de Selecdo serdo efetuadas via teams nos
dias 27 e 28 de junho e terdo um tempo aproximado de 30 minutos por entrevista.

Delibera o Juri que os candidatos sejam notificados da resposta e resultados decorrentes das
alegacGes apresentadas em audiéncia prévia, dos resultados definitivos relativos aos resultados
do primeiro método de sele¢do, bem como que se proceda a convocatéria dos candidatos
aprovados nesse método para realizacdo da Entrevista Profissional de Selecdo, para efeitos do
disposto do artigo 22.2 da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente

Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros do
Juri presentes.

Presidente do Juri

Assinado por: ANA SOFIA RODRIGUES DOS REIS
MOTA

Num. de Identificacdo: 11044182

Data: 2023.06.23 09:37:10+01'00"

CHAVE MOVEL
] eeeooe
Vogal Efetiva Vogal Suplente

Assinado por: MARTA CRISTINA PEREIRA CRUZ Assinado por: FILIPE MIGUEL LOPES LEITAO
PIRES Num. de Identificagdo: 11523222
Num. de Identificacio: 10569683 Data: 2023.06.23 10:13:25 +0100
Data: 2023.06.20 15:37:12+01'00'

('E CARTAO DE CIDADAO CHAVE MOVEL

[N N [ 3 N N ]
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Anexo |

Matriz da Avaliacdo Curricular

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de dois postos de trabalho na

carreira e categoria de Especialista — Grau 3 e, no ambito do Programa de Recuperacao e
Resiliéncia — 0E202211/0466

Total Total Total
Habilitacbes | Formagao | Experiéncia| Total Avaliacdo
Nome Académicas | Profissional | Profissional Curricular

Anabela Palhares Ribeiro 18,00 0,00 0,00 3,60
André Filipe Gomes da Silva 18,00 0,00 10,00 10,60
Antdnio Manuel Videira Abrantes 18,00 0,00 0,00 3,60
Catarina Natério Moreira 14,00 0,00 5,00 6,30
César de Souza Bougas 18,00 0,00 15,00 14,10
(J;S:(;szspama Lopes Ferreira de Sousa 16,00 20,00 0,00 5,20
Daniele Kawencki Giffoni 18,00 0,00 5,00 7,10
Frederico José de Carvalho Antdo 14,00 0,00 0,00 2,80
Gongalo André Mendes Santos 14,00 0,00 0,00 2,80
Hélder Correia Leite 14,00 15,00 5,00 7,80
Jodo Leandro Henriques Brazdo Carvalho 14,00 6,00 7,00
José Luis Monteiro Ferreira 14,00 0,00 5,00 6,30
José Pedro Almeida Neves Moreira Morais 20,00 0,00 10,00 11,00
Marco André Dias Simdo 14,00 0,00 5,00 6,30
Madrio André Ramos de Carvalho 14,00 20,00 5,00 8,30
Marta Raquel Gordinho Dias 14,00 20,00 5,00 8,30
Paulo Manuel da Silva Dias 14,00 0,00 10,00 9,80
Pedro Filipe Codorniz Mestre 14,00 15,00 5,00 7,80
Pedro Miguel Antunes Anagua Mateus 14,00 15,00 12,00 12,70
Pedro Miguel Rocha Pereira Fialho 14,00 15,00 6,00 8,50
Rui Miguel Ferreira Bras 14,00 0,00 5,00 6,30
Rui Miguel da Costa Lamim Vieira 14,00 20,00 5,00 8,30
Samuel Armando Oliveira Ribeiro 16,00 15,00 5,00 8,20
Samuel Mendes da Silva 14,00 15,00 8,00 9,90
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Sheilla Cristina Fernandes Simdes 18,00 0,00 0,00 3,60
Tania Figueiredo Barros 14,00 0,00 1,00 3,50
Vitor Manuel Ribeiro Aires 18,00 10,00 15,00 15,10
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Anexo |l

Lista de resultados — 1.2 Método de Selecdo

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de dois postos de trabalho na
carreira e categoria de Especialista — Grau 3 e, no ambito do Programa de Recuperagao e
Resiliéncia — OE202211/0466

Nome do(a) candidato(a) Classificacao Resultado

obtida na

Avaliacao

Curricular
Anabela Palhares Ribeiro 3,60 Reprovada
André Filipe Gomes da Silva 10,60 Aprovado
Antonio Manuel Videira Abrantes 3,60 Reprovado
Catarina Natario Moreira 6,30 Reprovada
César de Souza Boucas 14,10 Aprovado
Cristina Paula Lopes Ferreira de 5 20 Reprovada

Sousa Marques ’
Daniele Kawencki Giffoni 7,10 Reprovada
Frederico José de Carvalho Antdo 2,80 Reprovado
Gongalo André Mendes Santos 2,80 Reprovado
Hélder Correia Leite 7,80 Reprovado
Jodo Leandro Henriques Brazdo 200 Reprovado
Carvalho ’
José Luis Monteiro Ferreira 6,30 Reprovado
José Pedro Almeida Neves Moreira 11,00 Aprovado
Morais
Marco André Dias Simao 6,30 Reprovado
Mario André Ramos de Carvalho 8,30 Reprovado
Marta Raquel Gordinho Dias 8,30 Reprovada
Paulo Manuel da Silva Dias 9,80 Reprovado
Pedro Filipe Codorniz Mestre 7,80 Reprovado
Pedro Miguel Antunes Anagua 12.70 Aprovado
Mateus

Pedro Miguel Rocha Pereira Fialho 8,50 Reprovado
Rui Miguel Ferreira Bras 6,30 Reprovado
Rui Miguel da Costa Lamim Vieira 8,30 Reprovado
Samuel Armando Oliveira Ribeiro 8,20 Reprovado
Samuel Mendes da Silva 9,90 Aprovado
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Sheilla Cristina Fernandes Sim&es 3,60 Reprovada
Tania Figueiredo Barros 3,50 Reprovada
Vitor Manuel Ribeiro Aires 15,10 Aprovado
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Anexo Il

Lista de candidatos ao 2.2 Método de Selecdo

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de dois postos de trabalho na
carreira e categoria de Especialista — Grau 3 e, no ambito do Programa de Recuperacao e
Resiliéncia — OE202211/0466

Nome do candidato Dia da Entrevista Hora da Entrevista
André Filipe Gomes da Silva 27/06/2023 11h00

César de Souza Bougas 27/06/2023 11h30

losé Pedro Almeida Neves Moreira | 27/06/2023

Morais 12h00

Paulo Manuel da Silva Dias 28/06/2023 15h00

Pedro Miguel Antunes Andgua | 28/06/2023

Mateus 15h30

Samuel Mendes da Silva 28/06/2023 16h00

Vitor Manuel Ribeiro Aires 28/06/2023 16h30
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