
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202409/0495
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Presidência do Conselho de Ministros

Orgão / Serviço: Agência para a Modernização Administrativa, I.P.
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Técnico

Categoria: Assistente Técnico
Grau de Complexidade: 2

Remuneração: Posição remuneratória detida na entidade de origem.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Assistente Técnico de Pessoas e Desenvolvimento:
Será responsável por apoiar as atividades diárias da Divisão de Pessoas e 
Desenvolvimento, garantindo a execução dos processos administrativos e 
operacionais relacionados com a gestão de pessoas, designadamente:
-Assegurar e acompanhar os procedimentos de seleção e recrutamento, bem 
como executar os procedimentos administrativos relativos à constituição, 
modificação e extinção das relações jurídicas de trabalho;
-Elaborar o balanço social;
-Assegurar, nos termos legais, o controlo e registo da assiduidade, 
processamento de salários e atualização de processos individuais;
-Garantir a conformidade dos procedimentos e colaborar na análise e tratamento 
de indicadores de gestão em recursos humanos;
-Outras tarefas administrativas de gestão de recursos humanos.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: 12º ano (ensino secundário)

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Agência para a 
Modernização 
Administrativa, 
I.P.

1 Rua de Santa Marta, 
n.º 55

Lisboa 1150294 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 1

1



Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Possibilidade de trabalho em regime híbrido.

Formalização da candidatura: Deverá enviar o seu currículo para o email 
recrutamento@ama.gov.pt com a menção do código de oferta e declaração 
expressa de que é detentor de relação jurídica de emprego público (Contrato de 
Trabalho em Funções Públicas por tempo indeterminado).
A seleção do/as candidato/as será efetuada com base na análise curricular, 
sendo complementada por entrevista profissional de seleção.
A análise curricular tem caráter eliminatório, sendo que apenas o/as 
candidato/as pré-selecionados na avaliação curricular, serão contactado/as para 
a realização da entrevista profissional de seleção.

Envio de Candidaturas para: recrutamento@ama.gov.pt
Contacto: recrutamento@ama.gov.pt

Data Publicitação: 2024-09-16
Data Limite: 2024-09-30

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações

2


