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Ata N.º 3 

 

Ao dia 22 de março de 2024 reuniu, o júri do procedimento concursal comum, restrito aos trabalhadores 

detentores de um vínculo de emprego público por tempo indeterminado, para a constituição de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 

três postos de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior, do Mapa de Pessoal da Agência 

para a Modernização Administrativa, IP (AMA), constituído por: 

 

Presidente: Bruno Fraga, Técnico Superior. 

Vogais Efetivos: Ana Sofia Fernandes, Chefe de Núcleo da Sub-rede Centro, que substitui o Presidente 

nas suas faltas e impedimentos e Álvaro Moreira, Chefe de Núcleo da Sub-Rede Norte. 

 

Esta reunião teve como objetivo analisar as exposições rececionadas, proceder à manutenção da 

exclusão, à construção da Prova de Conhecimentos e à convocatória dos candidatos admitidos ao 

referido método de seleção. 

 

Primeiro 

Terminado o prazo para a audiência dos interessados, foram rececionadas as exposições infra, que 

mereceram as respetivas análises e deliberações do júri: 

 

Nome do/a candidato/a Exposições Análises e Deliberações 

Ana Carla Santos Mota 

"Em sede de audiência prévia e de acordo com o 
disposto no art.º 16.ºdda Portaria n.º 233/2022, 
de 9 de setembro, cumprindo os 10 dias úteis sou 
a remeter a minha Declaração de Vínculo de 
emprego público por tempo indeterminado 
emitida pelo serviço de origem." 

O júri delibera admitir a candidata ao presente 
procedimento concursal, considerando os 
esclarecimentos adicionais agora prestados, que 
complementam a informação constante na sua 
candidatura. Por seu lado, uma vez admitida, foram 
analisados os demais documentos apresentados, pelo 
que delibera o júri admitir a candidata ao método de 
seleção Prova de Conhecimentos. 
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Nome do/a candidato/a Exposições Análises e Deliberações 

Ana Rita Sousa da Silva 

Na sequência de ter sido excluída do 
procedimento concursal, publicado no Diário da 
República, 2.a série – N.o 27 – 7 de fevereiro de 
2024, através do Aviso (extrato) n.o 2993/2024., 
para a carreira e categoria de Técnico Superior, 
venho por este meio, solicitar a V.ªs Ex.ªs, que 
sejam aceites as declarações em falta. Peço 
deferimento. 

O júri delibera admitir a candidata ao presente 
procedimento concursal, considerando os 
esclarecimentos adicionais agora prestados, que 
complementam a informação constante na sua 
candidatura. Por seu lado, uma vez admitida, foram 
analisados os demais documentos apresentados, pelo 
que delibera o júri admitir a candidata ao método de 
seleção Prova de Conhecimentos. 

Maria do Céu Fânzeres Sousa 
Bogalho 

"Exmos Srs. venho por este meio, solicitar 
informação acerca do porquê de estar na lista de 
prova de conhecimentos (PC), uma vez que 
afastei essa hipotese aquando o Formulário de 
Candidatura ao respetivo Procedimento 
Concursal. Atenciosamente." 

Considerando os esclarecimentos adicionais agora 
prestados, que complementam a informação 
constante na sua candidatura, o júri delibera admitir a 
candidata ao método de seleção Avaliação Curricular. 

Rui Pedro Garcia Garcia 

Na sequência da comunicação eletrónica de 
29/02/2024, com a divulgação da lista de 
resultados dos candidatos admitidos/excluídos 
ao procedimento identificado em epígrafe e 
verificada a ata n.º 2, em anexo à referida 
comunicação, verifiquei que o meu nome 
constava da lista dos excluídos pela alínea C, que 
corresponde ao motivo “Não formalizar a 
candidatura através de formulário tipo de 
utilização obrigatória” pelo que procedi à 
verificação dos anexos enviados, aquando da 
candidatura, assim: 
 
Nos itens enviados constavam os seguintes 
anexos identificados como “Decl. Funcoes.pdf”; 
“Declaração de Vínculo de Emprego Público – Rui 
Pedro Garcia Garcia(2).pdf”; “Diploma ISMT.pdf”; 
“CV – Rui Pedro Garcia Garcia 2.pdf” e “IP-044-
Ficha Insc – formulario(1).pdf” ; 
 
Aberto o pdf intitulado “IP-044-Ficha Insc – 
formulario(1).pdf”, constatei que o mesmo, 
afinal, não correspondia, ao formulário tipo para 
a candidatura ao procedimento como se 
pretendia; 
 
Ao invés, tratava-se um documento de conteúdo 
pessoal, que por lapso terá sido anexado, 
inadvertidamente, ao corpo do email e que nada 
tinha a ver com os documentos solicitados no 
anúncio de abertura, como pode o júri também 
verificar por se tratar de uma ficha de inscrição 
numa ação de formação do CECOA; 
 
Situação essa que terá ocorrido por mero lapso, 
desculpável tendo em conta a semelhança no 
nome do documento: “IP-044-Ficha Insc – 

O júri delibera admitir o candidato ao presente 
procedimento concursal, considerando os 
esclarecimentos adicionais agora prestados, que 
complementam a informação constante na sua 
candidatura. Por seu lado, uma vez admitido, foram 
analisados os demais documentos apresentados, pelo 
que delibera o júri admitir o candidato ao método de 
seleção Prova de Conhecimentos. 
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Nome do/a candidato/a Exposições Análises e Deliberações 
formulario(1).pdf”, mas cujo teor, afinal, não 
correspondia ao que se pretendia; 
 
E que tal lapso não foi detetado em virtude da 
candidatura ter sido dada como corretamente 
submetida, com todos os anexos. 
 
Face ao exposto venho requerer que, atento ao 
mero lapso, ocorrido por semelhança na 
identificação dos anexos e que desde já se 
lamenta, seja considerado o formulário que 
segue em anexo nesta resposta, para sanar o erro 
e reverter a situação de excluído para admitido 
ao procedimento concursal. 
 
Pede-se deferimento 

Sónia Amado Oliveira 

“Boa tarde, 
 
Tendo tomado conhecimento da lista de 
candidatos admitidos e tendo constatado que 
estou sujeita a PC, solicito, por favor, verificação 
do ponto F da mina candidatura dado que não 
optei pelo método prova de conhecimentos e 
avaliação psicológica. 
 
Segue, em anexo, a minha candidatura.” 

Esclarece o júri, de acordo com o disposto no art.º 36.º 
da LTFP, que são aplicáveis os métodos de seleção 
Avaliação Curricular e Entrevista de Avaliação de 
Competências, aos candidatos que estejam a cumprir 
ou a executar a atribuição, competência ou atividade 
caracterizadoras do posto de trabalho em causa. Para 
esse efeito, o júri deliberou solicitar aos opositores, 
aquando da submissão de candidatura, a apresentação 
de “Declaração emitida pelo serviço público de origem 
(documento apenas aplicável a trabalhadores com 
contrato de trabalho em funções públicas), 
devidamente atualizada, da qual conste: a modalidade 
de vínculo de emprego público, a descrição das 
atividades/funções que atualmente executa e a 
identificação da carreira/categoria em que se encontra 
inserido, com a identificação da respetiva 
remuneração reportada ao nível e posição 
remuneratória auferidos” (cf. exigido no aviso de 
abertura publicado na Bolsa de Emprego Público) 
 
Atendendo à declaração apresentada pela candidata, a 
descrição das funções que se encontra a executar, não 
se coadunam com as funções e atividades do presente 
posto de trabalho. Como tal, delibera o júri não dar 
razão às alegações aduzidas, mantendo a avaliação 
inicialmente preconizada, considerando que a 
requerente não se encontra a executar as atividades 
caracterizadoras do posto de trabalho aqui em causa. 
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Segundo 

Atendendo a que o prazo para audiência prévia terminou sem que os demais candidatos excluídos 

tivessem apresentado qualquer pronúncia, mantém-se a sua exclusão, nos termos e com os 

fundamentos já expressos anteriormente. 

 

Terceiro 

O júri elaborou a prova de conhecimentos, a grelha de correção e a respetiva cotação das questões, que 

se disponibilizam aos opositores, quando solicitados, após a aplicação do referido método de seleção. 

 

Quarto 

O júri deliberou convocar os candidatos infra identificados para a Prova de Conhecimentos, que se irá 

realizar no dia 04/04/2024 às 10h na Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, sita no Campo 

Grande, Ed. C6, Piso 2, Sala 6.2.56, 1749-016 Lisboa: 

 

Nome do/a candidato/a 

1. Ana Carla Santos Mota 

2. Ana Catarina Alves Cortez 

3. Ana Catarina Carvalho de Faria de Moreira Serra 

4. Ana Cláudia Moreira de Almeida 

5. Ana Cristina Gouveia Madeira 

6. Ana Filipa Rodrigues Mesquita 

7. Ana Paula Martins Caetano Rodrigues 

8. Ana Rita Sousa da Silva 

9. Ana Sofia Dias Afonso 

10. Anabela Almeida Jesus Couto 

11. Anabela Lopes dos Santos 

12. André Filipe Correia Aleixo 

13. Andreia Filipa Baptista Lopes 

14. Benedita Pereira Oliveira Alves 
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Nome do/a candidato/a 

15. Bruna Filipa Miranda Cordeiro 

16. Carina Cabral Correia 

17. Carla Filipa Caldeira de Almeida 

18. Carlos André Pires Lopes 

19. Carlos Gustavo Santos Barreira 

20. Carolina Alexandra Lopes Marques 

21. Catarina Alexandra Almeida Cabral 

22. Celisa Duarte Santos Martins 

23. Conceição Ferreira Baptista 

24. Diana Alexandra Coelho Pimenta 

25. Diogo Sérgio Antunes da Silva Cruz 

26. Dora Alexandra de Almeida Ângelo 

27. Emanuel Augusto Lopes Crucho 

28. Eunice Soraia Lopes Cândido 

29. Fernanda Baeta Marques 

30. Filomena de Figueiredo Antunes 

31. Filomena Revez Abrantes 

32. Francisco José Domingues Pedro dos Santos 

33. Gonçalo Rafael Carvalho Abrantes Santos Cruz 

34. Henrique Mendes Valente 

35. João Carlos Nunes Tavares 

36. João Manuel Laia Antunes  

37. José Fernando Rocha Santos 

38. Luis Manuel Pires Pito 

39. Madalena Monteiro Costa 

40. Maria Angelina Brandão Gomes Quinta Ferreira 

41. Maria da Conceição Paraíso de Carvalho 

42. Maria de Fátima Ambrósio Costa 

43. Maria de Fátima Costa Marques 

44. Maria de Fátima dos Santos Bastos Parreira 
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Nome do/a candidato/a 

45. Maria Inês de Almeida Bernardo 

46. Mariana Lemos Freitas 

47. Marta Belo Sobreira 

48. Marta Eunice Neto Pessoa dos Santos 

49. Marta Filomena da Silva Pimenta 

50. Milena Maria Barata da Silva 

51. Nuno Miguel Neves Póvoa 

52. Nuno Rafael Cruz de Almeida 

53. Patrícia Andreia Martins Francisco 

54. Patricia Daniela Rodrigues Moreira 

55. Paula Marisa Dias Carrola 

56. Pedro André Lourenço de Figueiredo 

57. Rafaela Rodrigues Pereira 

58. Raquel Margarida Costa Fernandes 

59. Rita Alexandra Mota Lopes 

60. Rita dos Santos Jacinto 

61. Rita Joana Rodrigues de oliveira Fernandes 

62. Rui Pedro Garcia Garcia 

63. Sandra Isabel Jesus Costa Pereira 

64. Sandro Jorge Esteves de Campos Carvalho 

65. Sara Dias dos Santos 

66. Sara Isabel Pereira Duarte Pires 

67. Sónia Alexandre Pinto Teles 

68. Sónia Amado Oliveira 

69. Sónia Patrícia Martins Gonçalves Pereira 

70. Susana Raquel Fernandes Rolo Flores 

71. Victor Manuel Pinto Claro 
 

Os/as candidatos/as que compareçam à Prova de Conhecimentos com atraso superior a 15 minutos, 

relativamente à hora referida na convocatória, não poderão realizar o método de seleção. 
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Quinto 

O júri deu igualmente início aos procedimentos de Avaliação Curricular referente aos candidatos infra 

identificados, detentores de identidade funcional: 

 

Nome do/a candidato/a 

1. Anabela dos Santos Alves Jesus 

2. Maria Aldina da Silva Simões Nunes Correia 

3. Maria do Céu Fânzeres Sousa Bogalho 

4. Vanessa Salomé Fernandes da Silva 
 

 

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente Ata que, 

depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos membros do júri presentes. 

 

 

Presidente 1.º Vogal Efetivo 2.º Vogal Efetivo 
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